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1 § NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on Jakobstadsnejdens Andningsférening rf — Pietarsaarenseudun Hengitysyhdistys
ry

Yhdistyksen kotipaikka on Pietarsaari.
Se toimii Kruunupyyn, Luodon, Pietarsaaren, Pedersoéren ja Uusikaarlepyyn kuntien alueella.

Yhdistys voi perustaa hallituksen paatdksella paikallista toimintaa varten Silmu- tai muita rekisteroi-
mattémia ryhmia.

2 § TOIMINNAN TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on Hengitysliiton jasenena edistda hengityssairaiden ja heidan laheistensa
elamanlaatua ja yhdenvertaisuutta kuntalaisina seka toimia terveellisen elinympariston puolesta.

3 § YHDISTYKSEN TEHTAVAT

Yhdistyksen tehtavana on rohkaista hengityssairautta sairastavia ja heidan laheisiaan seka hengitys-
terveydesta kiinnostuneita jarjestaytymiseen ja aktiiviseen kansalaistoimintaan, vaikuttaa hengityssai-
raiden hoidon ja palveluiden turvaamiseksi ja kehittdmiseksi, viestia toiminnasta ja jakaa kokemustie-
toa, edistaa hengitysterveytta ja tehda sita koskevia aloitteita seka tehda yhteystyota muiden yhdis-
tysten, paattajien ja viranomaisten kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestaa neuvonta-, liikunta- ja muuta vertaistoimintaa, edis-
taa jasenten yhteenkuuluvuutta, hyvinvointia ja sosiaalista kanssakaymista.

4 § TALOUDELLINEN TOIMINTA

Yhdistys voi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, jarjestaa rahankerayksia, arpajai-
sia ja harjoittaa kioskikauppaa seka majoitus- ja ravitsemisliiketta, omistaa kiinteistdja ja arvopape-
reita seka harjoittaa muuta taloudellisesti vahaarvoista tai valittdémasti sen tarkoituksen toteuttamiseen
liittyvaa varainhankintaa, elinkeinoa tai ansiotoimintaa.

5§ YHDISTYKSEN JASENET

Yhdistyksen hallitus hyvaksyy jasenet. Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan ottaa 15 vuotta
tayttanyt henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen sdannét. Henkild voi kuulua varsinaisena jasenena vain
yhteen naissa saannoissa tarkoitettuun yhdistykseen.

Henkild voi kuulua toissijaisena jasenena toiseen hengitysyhdistykseen. Talldin han maksaa tdman
yhdistyksen varsinaisen jasenen jasenmaksun. Toissijaisella jasenelld ei ole danioikeutta vastaanotta-
vassa hengitysyhdistyksessa.

Lapsijaseneksi voidaan huoltajan suostumuksella hyvaksya alle 15-vuotias lapsi tai nuori. Lapsijase-
nella on yhdistyksen kokouksessa puheoikeus, mutta ei aanioikeutta.

Yhdistyksen kannattajajaseneksi voi liittya rekisterdity yhdistys, saatio tai julkisoikeudellinen yhteisd,
joka hyvaksyy yhdistyksen saannot. Kannattajajasenella ei ole aanioikeutta.

Yhdistys voi kutsua hallituksen paatokselld kunniajasenekseen aktiivisesti toimineen jasenensa tai
muun erityisesti ansioituneen henkildn. Kunniajasenelld ei ole aanioikeutta. Varsinainen jasen, joka
hyvaksytaan yhdistyksen kunniajaseneksi, sailyttaa danioikeutensa.
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6 § JASENOIKEUDET

Jasenilla on tasavertainen oikeus saada tietoa yhdistyksen toiminnasta ja tulla valituksi yhdistyksen
paattaviin ja muihin toimielimiin. Liiton ja yhdistyksen tyéntekijaa ei voida valita yhdistyksen hallituk-
sen jaseneksi tai tilintarkastajaksi taikka toiminnantarkastajaksi.

Jasenella on oikeus tehda aloitteita yhdistyksen toiminnan kehittdmiseksi, uusien toimintamuotojen
etsimiseksi tai tuloksellisuuden tehostamiseksi. Hallituksen on kasiteltdva asianmukaisesti tehdyt
aloitteet ja selostettava yhdistyksen kokouksissa, mihin toimiin se on aloitteiden johdosta ryhtynyt.

7 § JASENVELVOLLISUUDET

Jasen maksaa kalenterivuosittain syyskokouksen vahvistaman jasenmaksun. Kannattajajasen mak-
saa yhdistyksen hallituksen maaraaman tukimaksun. Lapsijasenella ja kunniajasenella ei ole jasen-
maksua.

8 § YHDISTYKSESTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Ero tulee voimaan valit-
tomasti.

Jasenen katsotaan eronneeksi, ellei han ole maksanut jasenmaksuaan kehotuksesta huolimatta seu-
raavan kalenterivuoden loppuun mennessa.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, jos han

1. on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut,
2. on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta; tai
3. ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen saannoissa mainittuja jAsenyyden ehtoja.

Jos erottamisperusteena on muu kuin jasenmaksun maksamatta jattdminen, on jasenelle varattava
tilaisuus tulla kuulluksi ennen erottamispaatosta.

Jasenella on oikeus saattaa erottamista koskeva paatés kuukauden kuluessa paatoksen tiedoksi saa-
misesta yhdistyksen kokouksen kasiteltdvaksi. Asia on kasiteltdva viimeistdan seuraavassa yhdistyk-
sen saantdmaaraisessa kokouksessa.

9 § YHDISTYKSEN HALLINTO

Yhdistyksen paatosvaltaa kayttavat sen jasenet yhdistyksen kokouksissa. Paatosvaltaa voivat jasenet
kayttda myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla ennen ko-
kousta tai sen aikana silla tavoin kuin yhdistyksen hallitus tarkemmin paattaa. Tasta on mainittava ko-
kouskutsussa. Jasenen on ilmoitettava kutsussa olevaan maaraaikaan mennessa, mikali osallistuu
kokoukseen tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

Yhdistyksen toimeenpaneva elin on hallitus. Sen tehtdvana on hoitaa yhdistyksen asioita yhdistys-
laissa saadetylla tavalla.
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10 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen sdantémaarainen kevatkokous pidetdan viimeistdan huhtikuussa ja saantémaarainen
syyskokous viimeistaan marraskuussa.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai hallitus katsoo
siihen olevan aihetta taikka vahintaan yksi kymmenesosa yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita
ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.

Aanioikeus yhdistyksen kokouksissa on yhdistyksen jasenmaksun maksaneilla varsinaisilla jasenilla.
Yli kuuden kuukauden jasenmaksun maksuvelvollisuuden laiminlyonti estda aanioikeuden kayton. Ko-
kouksesta on ilmoitettava vahintaan viikkoa ennen kokousta jasenille postitse, sahkdpostitse, teksti-
viestilla tai yhdistyksen toimialueella iimestyvassa sanomalehdessa.

Yhdistyksen aanivallan kaytosta liittoaanestyksessa on tarkemmat maaraykset Hengitysliiton saan-
ndissa.

11 § SAANTOMAARAISET KOKOUKSET
Saantomaaraisen kevatkokouksen tehtavana on

- vahvistaa edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatds seka paattaa vastuuvapaudesta,
- tarkistaa toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalle

- vuodelle; ja

- kasitellda muut hallituksen valmistelemat kokouskutsussa mainitut asiat.

Saantdmaaraisen syyskokouksen tehtdvana on

- paattaa jasenmaksusta,

- hyvaksya toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle vuodelle,

- valita joka toinen vuosi yhdistyksen puheenjohtaja ja hallitus seka vuosittain tilintarkastaja/toimin-
nantarkastaja ja hdnen varamiehensa; seka

- kasitelld muut hallituksen valmistelemat kokouskutsussa mainitut asiat.

12 § HALLITUS

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisdksi 3-10 jasenta ja yhdistykselld on halutessaan
mahdollisuus valita 0-2 varajasenta. Hallitus valitaan

kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja nimeaa sihteerin.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta ja on
paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan puolet hallituksen jase-

nista on saapuvilla.

Hallituksen jaseneksi voi tulla valituksi yhtdjaksoisesti korkeintaan kahdeksaksi (8) vuodeksi.
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13 § HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallituksen tehtavana on yhdistyslain saédnnosten mukaisesti

- vastata yhdistyksen toiminnasta ja johtaa sita,

- vastata yhdistyksen taloudesta ja taloudenpidon jarjestamisesta

- hyvaksya ja erottaa jasenet,

- valmistella yhdistyksen kokouksessa kasiteltavat asiat ja panna ne taytantoéon,

- asettaa tarpeelliset toimikunnat,

- valita yhdistysta yhteistyoelimissa ja muissa yhteisdissa edustavat henkilot; seka

- oftaa ja erottaa yhdistyksen tyontekijat ja sopia tydntekijan kanssa hanen tehtavistaan.

14 § TILINTARKASTAJAT

Syyskokous valitsee kalenterivuodeksi tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan ja hanen varamie-
hensa. Valintaa tehtdessa on otettava huomioon yhdistyksen toiminnan laatu ja laajuus.

15 § YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja sihteeri tai muu halli-
tuksen maaraama henkild, aina kaksi yhdessa.

16 § TILIEN PAATTAMINEN

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos seka talouteen ja hallintoon liittyvat
asiakirjat on seuraavan vuoden helmikuun loppuun mennessa luovutettava tilintarkastajalle tai toimin-
nantarkastajalle, jonka on annettava kertomuksensa maaliskuun 15. paivdan mennessa.

17 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Naihin sdantdihin voidaan tehda muutoksia, jos kokouskutsussa on ollut siitd maininta ja jos muutos-
ten puolesta annetaan vahintaan 3/4 kokouksessa aanestyksessa annetuista aanista. Saantdmuutok-
sesta on ennen patentti- ja rekisterihallituksen kasittelya hankittava liiton liittohallituksen lausunto.

18 § YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Jos yhdistys puretaan tai lakkautetaan, on sen varat luovutettava liitolle kaytettavaksi purettavan yh-
distyksen toimialueella suoritettavaan alueelliseen toimintaan.

Jos liitto on purettu tai lakkautettu, luovutetaan yhdistyksen varat sille, jonka haltuun liiton varat on
osoitettu.

Yhdistyksen purkamispaatos on tehtava kahdessa perakkaisessa kokouksessa vahintdan 3/4 enem-
mistdlla danestyksessa annetuista danista ja kokousten valiaika on oltava vahintaan yksi kuukausi.

19 § VOIMAANTULO

Nama saanndt tulevat voimaan, kun ne on rekisterodity yhdistysrekisteriin.
Naita saantoja sovellettaessa noudatetaan yhdistyslain sdannoksia.

20 § SAAVUTETUT JASENOIKEUDET

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



